
2021ж.               
факт 2022ж. 2023ж. 2024ж. 2025ж. 2026ж.

1 Компанияның ҚР электр 
энергиясы нарығындағы үлесі

Компанияның ҚР-дағы электр 
энергиясы нарығындағы үлесі %

«Самұрық-Энерго» АҚ-ның электр 
энергиясын өндіруінің нақты көлемі / ҚР-
дағы электр энергиясын өндірудің нақты 
көлемі

Өнімділікті арттыру Экономикалық 
тиімділік НДжТД 31,1% 29,5% 29,0% 29,0% 30,0% 31,0%

2 Экономиканы декарбонизациялау ЖЭК және ГЭС-те электр энергиясын 
өндіру үлесі %

«Самұрық-Энерго» АҚ ЖЭК және ГЭС-
теріндегі э/э өндірудің нақты көлемі / ҚР-
дағы ЖЭК және ГЭС-те э/энергия өндірудің 
нақты көлемі

Таза көміртегі ізін азайту Экономикалық 
тиімділік

НДжТД және 
ЖЭКжТД 7,7% 7,5% 9,0% 9,2% 8,5% 11,5%

3 Қызметтің экономикалық 
тиімділігін арттыру Құрылған экономикалық құн мың теңге Сатудан түскен түсімдер + алынған 

сыйақылар (пайыздар) Өнімділікті арттыру Экономикалық 
тиімділік СжЭТД       465 805 586 523 006 842 587 748 248 733 955 569 809 922 211 1 011 435 321 

4 Әлеуметтік жауапты сатып алуды 
қамтамасыз ету

Сатып алынатын тауарды өндіретін 
мүгедектер ұйымдарынан (кәсіпкерлік 
қызметті жүзеге асыратын мүгедек 
жеке тұлғалардан) «Самұрық – 
Қазына» АҚ сатып алу жөніндегі 
операторы бекітетін МҰ (бұдан әрі - 
МҰ) өндіретін тауарлардың тізбесіне 
енгізілген тауарларды сатып алу 
кезінде тауарларды сатып алу 
басымдығын беру (сатып алуды 
бірінші рет жариялаған кезде). 

%

Сатып алу бойынша «Самұрық-Қазына» АҚ 
операторы бекітетін, МҰ өндіретін тауарлар 
тізбесіне енгізілген тауарларды сатып алу 
кезінде сатып алынатын тауарды өндіретін 
МҰ-дан тауарларды сатып алу басымдығын 
бере отырып, өткізілген сатып алу саны 
(сатып алуды бірінші рет жариялаған кезде) / 
егер сатып алу санаттық стратегиясында 
өзгеше көзделген жағдайларды қоспағанда 
немесе егер тауарлар Номенклатураға 
енгізілген болса, сондай-ақ сатып алуды 
қайта өткізу кезінде МҰ-дан тауарларды 
сатып алу басымдығын ұсынуға болатын 
сатып алудың жалпы саны

Өнімділікті арттыру Экономикалық 
тиімділік СБД - 100% 100% 100% 100% 100%

5 Инвестициялық қызметті басқару Инвестициялық жобаларды іске асыру 
дәрежесі %

Инвестициялық жобаларды жоспарға 
пайыздық қатынаста іске асырудың 
(игерудің) нақты көлемі

Таза активтердің құнын 
арттыру

Экономикалық 
тиімділік ЖО 31% 100% 100% 100% 100% 100%

6 Корпоративтік менеджмент 
жүйесін жетілдіру

ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, ISO 
50001, ISO 37001 халықаралық 
стандарттарға сәйкестік сертификаты

- - Таза активтердің құнын 
арттыру Жалпы ақпарат ЭжЦД - Сәйкестік 

сертификаты - - - -

7

«Көмір/газ электр станцияларында 
көміртекті ұстау және сақтау 
технологиялары, сондай-ақ газға 
ауыстыру және көмір химиясы 
үшін синтез газын алу» (ҒЗТКЖ) 
жобасын іске асыру 

Ғылыми-зерттеу жұмыстарының 
нәтижелері жоба - Таза көміртегі ізін азайту Экономикалық 

тиімділік ӨТД -

ЖЭС түтін газдарынан 
СО2 ұстаудың 

қолданыстағы және 
перспективті 

технологияларына 
аналитикалық шолуды, 
осы технологиялардың 
артықшылықтары мен 

кемшіліктерін, олардың 
Қазақстанның 

қолданыстағы ЖЭС 
технологиялық 
схемаларына 

интеграциялау 
мүмкіндігін талдауды 

қамтитын есеп

- - - -

«Самұрық-Энерго» АҚ 
Директорлар кеңесінің 

2022 жылғы «10» маусымдағы»
шешімімен бекітілді 

№08/22 хаттама 

«Самұрық-Энерго» АҚ-ның 2022-2026 жылдарға арналған Орнықты даму саласындағы бастамалар жоспары

Қоғамның стратегиялық 
мақсаттарымен 

байланыс

Маңызды 
аспектілер№ Іс-шара ҚНК /Аяқтау нысаны ҚНК есебі

Ақпаратты 
ұсынуға жауапты 

ҚБ

Мақсатты мәні
Өлш. 
бірл.

1-бастама: Компанияның ел экономикасына қосқан үлесі 
((1-мақсат: Кедейлікті жою; 7-мақсат: Қымбат емес және таза энергия; 8-мақсат: Лайықты жұмыс және экономикалық өсу; 11-мақсат: Тұрақты қалалар мен елді мекендер; 13-мақсат: Климаттың өзгеруіне қарсы күрес)

2-бастама: Инновацияларды дамыту және цифрландыру (7-мақсат: Қымбат емес және таза энергия; 9-мақсат: Индустрияландыру, инновация және инфрақұрылым; 11-мақсат: Тұрақты қалалар мен елді мекендер; 12-мақсат: Жауапты өндіріс және тұтыну; 13-мақсат: Климаттың өзгеруіне қарсы күрес)
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«Деректерді талдаудың көмегімен 
желілердегі коммерциялық 
шығындарды талдау»  жобасын 
іске асыру 

Жүйені өнеркәсіптік пайдалануға беру 
туралы бұйрық;
Жобаның аяқталуы туралы есеп

тәулігіне 
абонентте

р саны

Оператордың тәулігіне өңдеген бірегей 
абоненттерінің саны Өнімділікті арттыру Экономикалық 

тиімділік ЭжЦД 100 0 28 000 28 000 28 000 28 000 

9 Қызметкерлердің жалақысын жыл 
сайынғы индекстеу

Жынысы әр түрлі қызметкерлердің 
бастапқы деңгейінің стандартты 
жалақысының ұйым қызметінің 
маңызды аймақтарында белгіленген ең 
төменгі жалақыға қатысы

%

Жынысы әр түрлі қызметкерлердің бастапқы 
деңгейінің стандартты жалақысы / Ұйым 
қызметінің маңызды аймақтарында 
белгіленген ең төменгі жалақы

Өнімділікті арттыру Нарықтарда болу АРБД 319% 320% 321% 322% 323% 324%

10 Энергетикалық аудитті уақтылы 
жүргізу

Заңнамада белгіленген кезеңділікке 
сәйкес энергетикалық аудит жүргізу дана Жүргізілген  энергия аудиттерінің саны Өнімділікті арттыру Энергия ӨТД 1 2 2 2 1 1

11 Энергия сыйымдылығы

Энергия үнемдеу және энергия 
тиімділігін арттыру бағдарламасын 
іске асыру нәтижесінде меншікті 
энергия тұтынуды төмендету

т.у.т./ млн. 
теңге 

Отын-энергетикалық ресурстарды тұтыну, 
т.у.т. / Тауар өнімінің жалпы көлемі Өнімділікті арттыру Энергия ӨТД 27,8 29,9 29,5 29 28,7 -

12

«Самұрық-Энерго» АҚ энергия 
өндіруші ұйымдарының 
энергияны өз мұқтаждарына 
тұтынуы

Өз қажеттіліктеріне энергия тұтынуды 
азайту % Меншікті тұтыну, мың кВтсағ / Өндіру, мың 

кВтсағ * 100% (СН,%) Өнімділікті арттыру Энергия ГжОД, ЖЭКжТД 4,96% 4,82% 4,90% 4,88% 4,86% 4,84%

13 Энергия үнемдеу жөніндегі іс-
шараларды орындау Орындалған іс-шаралардың пайдасы млн.теңге Физикалық бірліктер (э/э, ж/э, көмір және т. 

б.) * Тариф Өнімділікті арттыру Энергия ӨТД     2 321 113   1 400 000 1 500 000 1 500 000 1 500 000 -

14 Суды бірнеше рет және қайта 
пайдалану

Бірнеше рет және қайта 
пайдаланылатын судың үлесі %

Бірнеше рет пайдаланылатын және қайта 
пайдаланылатын су көлемі / су жинаудың 
жалпы көлемі

Таза көміртегі ізін азайту Су және ағынды 
сулар ӨТД 27% 27% 27% 20% 35% 35%

15 Қалдықтарды кәдеге жаратуды 
қамтамасыз ету

Кәдеге жаратуға берілген тұтыну 
қалдықтарының көлемі % Кәдеге жаратуға берілген тұтыну 

қалдықтарының көлемі Таза көміртегі ізін азайту Ағынды сулар және 
қалдықтар ӨТД 100% 100% 100% 100% 100% 100%

16 Парниктік газдардың 
шығарындыларын азайту

Өндірілген өнім бірлігіне парниктік 
газдар шығарындыларының үлес 
коэффициенті

г/кВт*с СО2 шығарындыларының көлемі/ э/э өндіру 
көлемі Таза көміртегі ізін азайту Шығарындылар ӨТД 0,86 0,92 0,92 0,92 0,88 0,86

17
Атмосфераға шығарылатын 
ластаушы заттар 
шығарындыларын азайту

Өндірілген өнім бірлігіне атмосфераға 
шығарылатын ластаушы заттар 
шығарындыларының үлес 
коэффициенті

г/кВт*с NOX, SOX, СО, шаң шығарындылар көлемі / 
Э/э өндіру көлемі Таза көміртегі ізін азайту Шығарындылар ӨТД 9,7 10,1 9,8 9,7 9,6 9,6

18 Офсеттік бірліктерді алу Офсеттік бірліктер саны мың тонна Офсеттік бірліктердің нақты көлемі Таза көміртегі ізін азайту Шығарындылар ӨТД, ЭжЦД  - 120 120 120 120 120

19 Экологиялық заңнаманы және 
нормативтік талаптарды сақтау Өтелген залалдар сомасы млн. теңге - Таза көміртегі ізін азайту Экологиялық 

нормаларға сәйкестік ӨТД 38 0 0 0 0 0

20 Қызметтің биоәртүрлілікке 
тигізетін айтарлықтай әсері

Биоалуантүрлілік шеңберінде іске 
асырылатын іс-шаралар мониторингі % Орындалған іс-шаралар саны / Жоспарланған 

іс-шаралардың жалпы саны Таза көміртегі ізін азайту Биоәртүрлілік ӨТД  - 100% 100% 100% 100% 100%

21

«Самұрық-Энерго» АҚ Энергияға 
көшу» бағдарламасы бойынша Іс-
шаралар жоспарын қалыптастыру 
және мониторингілеу

«Самұрық-Энерго» АҚ Энергияға 
көшу» бағдарламасы бойынша Іс-
шаралар жоспары

- - Таза көміртегі ізін азайту Шығарындылар ЭжЦД - Уәкілетті орган 
бекіткен жоспар

Тоқсан сайынғы 
мониторинг 
туралы есеп

Тоқсан сайынғы 
мониторинг 
туралы есеп

Тоқсан сайынғы 
мониторинг 
туралы есеп

Тоқсан сайынғы 
мониторинг 
туралы есеп

6-бастама: Экологиялық міндеттемелерге сәйкестік
(13-мақсат: Киматтың өзгеруіне қарсы күрес; 15-мақсат: Құрлық экожүйелерін сақтау; 16-мақсат: Бейбітшілік, әділеттілік және тиімді институттар)

3-бастама: Лайықты жалақы және өтемақы
(1-мақсат: Кедейлікті жою; 8-мақсат: Лайықты жұмыс және экономикалық өсу)

4-бастама: Энергия тиімділігі
(12-мақсат: Жауапты өндіріс және тұтыну)

5-бастама: материалдарды, энергияны және суды тиімді пайдалану 
(12-мақсат: Жауапты өндіріс және тұтыну)
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Жергілікті халық өкілдерінің 
қатарынан жалданған жоғары 
дәрежелі басшылар үлесінің 
сәйкестігін қамтамасыз ету

Жергілікті халық өкілдерінің 
қатарынан жалданған ұйым қызметін 
жүзеге асырудың маңызды 
өңірлеріндегі жоғары дәрежелі 
басшылардың үлесі

%

Жергілікті халық арасынан жалданған 
жоғары дәрежелі басшылар саны / Жоғары 
дәрежелі басшылар лауазымындағы бос 
орындар саны

Өнімділікті арттыру Нарықтарда болу АРБД 100% 100% 100% 100% 100% 100%

23 Жұмыс күші құрамындағы 
әйелдер санының артуы

Барлық жұмыс күшіндегі әйелдердің 
үлесі % Әйелдер саны / Қызметкерлердің жалпы саны Өнімділікті арттыру Кемсітушіліктің 

болмауы АРБД 26% 27% 28% 29% 30% 31%

24
Басшылық лауазымдардағы 
әйелдердің оңтайлы санын 
қамтамасыз ету

Жоғары басшылықтағы әйелдердің 
үлесі % Басшы лауазымдардағы әйелдер саны / 

басшы лауазымдар саны Өнімділікті арттыру Кемсітушіліктің 
болмауы АРБД 9% 9% 10% 11% 12% 13%

25 Кадр резерві құрамында әйелдер 
санын ұлғайту

Ішкі кадр резервіндегі әйелдердің 
үлесі % Кадр резерві құрамындағы әйелдер саны / 

Резервшілердің жалпы саны Өнімділікті арттыру Кемсітушіліктің 
болмауы АРБД 27% 27% 28% 29% 30% 31%

26 Еңбек заңнамасын бұзу 
жағдайларының санын азайту

Еңбек қатынастары практикасына 
берілген, өңделген және расталған, 
шағым берудің сыртқы ресми тетіктері 
(мемлекеттік органдарға, құқық қорғау 
және сот органдарына) арқылы 
реттелген шағымдардың саны

дана - Өнімділікті арттыру Адам құқықтарын 
бағалау

АРБД, Комплаенс, 
Омбудсмен 4 0 0 0 0 0

27 Сыбайлас жемқорлық 
жағдайларына жол бермеу

Сыбайлас жемқорлық расталған 
жағдайлар дана - Таза активтердің құнын 

арттыру

Сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы 
іс-қимыл

Комплаенс, ҚД 1 0 0 0 0 0

28

Сыбайлас жемқорлық пен 
алаяқтық тәуекелдерін азайту 
жөніндегі жоспардың орындалуын 
қамтамасыз ету

Сыбайлас жемқорлық пен алаяқтық 
тәуекелдерін азайту жөніндегі 
жоспардың орындалған міндеттері 
санының жоспарланғанға қатынасы

%
Жоспардың орындалған тапсырмаларының 
саны / Жоспардың орындалған 
тапсырмаларының жалпы саны

Таза активтердің құнын 
арттыру

Сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы 
іс-қимыл

Комплаенс, ҚД 100% 100% 100% 100% 100% 100%

29
Әдеп нормаларын бұзу, сыбайлас 
жемқорлық және т. б. 
жағдайлардың санын азайту.

Ресми шағым беру тетіктері арқылы 
берілген, расталған, өңделген және 
реттелген басқа да шағымдардың саны 
(сыбайлас жемқорлық, этика және т. 
б.)

дана - Таза активтердің құнын 
арттыру

Сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы 
іс-қимыл

Комплаенс, 
Омбудсмен 8 0 0 0 0 0

30

Еңбекті қорғау және қоршаған 
ортаны қорғау мәселелерін 
басқару жөніндегі іс-шаралар 
жоспарының орындалуын 
қамтамасыз ету

«Самұрық-Энерго» АҚ компаниялар 
тобындағы еңбекті қорғау және 
қоршаған ортаны қорғау мәселелерін 
басқару жөніндегі іс-шаралар 
жоспарының орындалған міндеттер 
санының жоспарланғанға қатынасы

%
Жоспардың орындалған тапсырмаларының 
саны / Жоспардың орындалған 
тапсырмаларының жалпы саны

Өнімділікті арттыру Денсаулық және 
қауіпсіздік ӨТД, ЕҚД 95% 100% 100% 100% 100% 100%

31 LTIFR коэф.

24 сағаттан астам мерзімге еңбекке 
қабілеттілігін жоғалтуға әкеп соққан 
жазатайым оқиғалардың саны / персоналдың 
жұмыс уақытының жалпы нақты ұзақтығы 
(сағатпен) 

Өнімділікті арттыру Денсаулық және 
қауіпсіздік ЕҚД 0,19 0,33 0,3 0,25 0,23 0,2

32 FIFR коэф.

Өндірістік қызметпен байланысты өлімге 
әкеп соққан жазатайым оқиғалардың саны) * 
1000000 / Персоналдың жұмыс уақытының 
жалпы нақты ұзақтығы 

Өнімділікті арттыру Денсаулық және 
қауіпсіздік ЕҚД 0 0 0 0 0 0Өндірістік жарақаттану деңгейін 

төмендету

7-бастама: Адам құқықтары және тең мүмкіндіктер
(5-мақсат: Гендерлік теңдік; 8-мақсат: Лайықты жұмыс және экономикалық өсу; 16-мақсат: Бейбітшілік, әділеттілік және тиімді институттар)

8-бастама: Сыбайлас жемқорлықтың барлық түрлеріне қарсы іс-қимыл 
(16-мақсат: Бейбітшілік, әділеттілік және тиімді институттар)

Қауіпсіздік және денсаулық сақтау 
(8-мақсат: Лайықты жұмыс және экономикалық өсу)



33 LDR коэф.

Өндірістегі жазатайым оқиғалардан 
туындаған еңбекке уақытша жарамсыздық 
күндерінің саны * 1000000 / Персоналдың 
жұмыс істеген жұмыс уақытының жалпы 
ұзақтығы (күндермен)

Өнімділікті арттыру Денсаулық және 
қауіпсіздік ЕҚД 138,41 200 200 200 200 200

34

«SAMRUK RESEARCH 
SERVICES» индексіне жыл 
сайынғы зерттеу жүргізуді 
қамтамасыз ету

«SAMRUK RESEARCH SERVICES» 
индексі % Әлеуметтік әріптестік орталығының 

әдістемесіне сәйкес Өнімділікті арттыру Жалпы ақпарат АРДБ 76% 65% 65% 65% 65% 65%

35
Персоналдың тартылуына жыл 
сайынғы зерттеу жүргізуді 
қамтамасыз ету

Қатысу рейтингі % «Самұрық-Қазына» корпоративтік 
университеті» ЖМ әдістемесіне сәйкес Өнімділікті арттыру Жалпы ақпарат АРДБ 83% 65% 65% 65% 65% 65%

36

«Самұрық-Энерго» АҚ Әлеуметтік 
тұрақтылықты арттыру жөніндегі 
іс-шаралар жоспарының 
орындалуын қамтамасыз ету

«Самұрық-Энерго» АҚ Әлеуметтік 
тұрақтылықты арттыру жөніндегі іс-
шаралар жоспарының орындалған 
міндеттері санының жоспарланғанға 
қатынасы

%
Жоспардың орындалған тапсырмаларының 
саны / Жоспардың орындалған 
тапсырмаларының жалпы саны

Өнімділікті арттыру Жалпы ақпарат АРДБ 100% 100% 100% 100% 100% 100%

37
Персонал тұрақтамаушылығының 
жоспарланған деңгейін 
қамтамасыз ету

Персоналдың тұрақтамаушылығы %
Тұрақтамаушылық негіздері бойынша еңбек 
қатынастарын бұзған қызметкерлердің саны / 
Нақты саны 

Өнімділікті арттыру Жұмыспен қамтылу АРДБ 10% 14% 14% 14% 14% 14%

38

Жаңа жобаларды іске асыру 
кезінде жергілікті 
қоғамдастықтармен тиімді өзара іс-
қимыл жасау

Мүдделі тараптармен өзара іс-қимыл 
жоспары бойынша есеп

- - Таза активтердің құнын 
арттыру

Жергілікті 
қоғамдастықтар

КБжОДД 
(«Самұрық-
Энерго» АҚ 
жоспары 
бойынша), ЖО

жылына 
кемінде 1 рет

жылына кемінде 1 
рет

жылына кемінде 
1 рет

жылына кемінде 1 
рет

жылына кемінде 1 
рет

жылына кемінде 1 
рет

39 Сыртқы әлеуметтік жобаларға 
қатысу

Іске асырылған сыртқы әлеуметтік 
жобалар туралы ақпарат

- - Өнімділікті арттыру Жалпы ақпарат АРБД, КБжОДД - - - - - -

40  Ұзақ мерзімді несиелік рейтингті 
сақтау Кредиттік рейтинг рейтинг - Таза активтердің құнын 

арттыру
Экономикалық 
тиімділік ҚжКҚД BB (positive) 

FITCH BB (stab) FITCH BB (stab) FITCH BB (stab) FITCH BB (stab) FITCH BB (stab) FITCH

12-бастама: Қаржылық тұрақтылық
(8-мақсат: Лайықты жұмыс және экономикалық өсу)

11-бастама: Стейкхолдерлермен тиімді өзара іс-қимыл
(17-мақсат: Орнықты даму үшін серіктестік)

   

10-бастама: Жұмыс берушінің тартымдылығы
(8-мақсат: Лайықты жұмыс және экономикалық өсу)
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